
 

Stellenanzeige 

Wir setzen uns nicht nur für unsere Kunden, sondern auch für unsere über 88.000 
Mitarbeiter in mehr als 30 Ländern ein. Denn sie machen uns zu dem, was wir 
sind: eines der weltweit größten privaten Strom- und Gasunternehmen. Entdecken 
Sie die Chancen, die E.ON Ihnen bietet. 

Die E.ON IT GmbH ist das IT-Unternehmen der E.ON AG, eines der weltweit 
größten privaten Strom- und Gasunternehmen. E.ON IT steuert alle IT-Belange 
des E.ON-Konzerns. Das Unternehmen hat seinen Hauptsitz in Hannover und ist 
europaweit mit neun Tochtergesellschaften in Bulgarien, Großbritannien, Italien, 
den Niederlanden, Rumänien, Schweden, der Slowakei, Tschechien und Ungarn 
vertreten. 

Für unsere Unit Retail Solutions Germany, Solution Development & Support, an 
den Standorten Hannover und Würzburg, bieten wir Ihnen den Einstieg als 

Junior SAP-Consultant (m/w)

Ihre Aufgaben

l Einarbeitung in das SAP-Beratungsumfeld und Vertiefung in ausgewählte 
SAP-Module, insbesondere in SAP IS-U (Branchensoftware von SAP für 
Energieversorger) und SAP CRM (Customer Relationship Management) 

l Mitwirkung in SAP-Projekten von der Konzeption über Systemeinführung bis 
zur Produktivsetzung 

l Eigenständige Bearbeitung von Arbeitspaketen und Teilprojektaufgaben 
l Bearbeitung von Kundenanfragen 
l Kundenberatung und -betreuung in allen Projektphasen, auch über die 

Projektzeit hinaus im Applikationssupport 
l Teamübergreifende Zusammenarbeit mit anderen internen 

Organisationseinheiten 

Ihr Profil

l Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen Informatik, 
Wirtschaftsinformatik oder BWL oder ggf. eine entsprechende 
Berufsausbildung 

l Von Vorteil sind erste Erfahrungen im Projekt-, Beratungs- oder 
Supportumfeld – z.B. im Rahmen von Praktika erworben  

l Erste Kenntnisse in einem der SAP-Module (beispielsweise FI, CRM, 
Workflow oder idealerweise IS-U) oder Kenntnisse in ABAP und ABAP 
Objects sind von Vorteil 

l Ausgeprägte Eigeninitiative und Lernbereitschaft 
l Flexibilität, Mobilität und Einsatzbereitschaft 
l Ausgeprägte Kunden- und Dienstleistungsorientierung  
l Spaß an Teamarbeit und daran in einem dynamischen IT-Umfeld in der 

Utility-Branche tätig zu sein 
l Gute Englischkenntnisse, gerne weitere Fremdsprachenkenntnisse 

Wir begrüßen die Bewerbung von Menschen mit Behinderung, deren Integration 
uns ein besonderes Anliegen ist. 

Rahmenbedingungen

Befristung: 1 Jahr

Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse 
geweckt?

Dann bewerben Sie sich 
online!

Bei Rückfragen wenden 
Sie sich bitte an: 
Recruiting Service 
(recruiting-
service@eon.com)
+49 (0)800 787 46 73 

www.eon.com 

Ihre Energie 
gestaltet Zukunft 

 

http://www.eon.com/

