
Kennzeichen des Studiums

Das Gesundheits- und Sozialsystem in Deutschland
befindet sich in einem tiefgreifenden Wandel, der
durch häufige Änderungen der politischen und ge-
setzlichen Rahmenbedingungen gekennzeichnet ist.
Die Anbieter sozialer Dienstleistungen werden sich
in Zukunft in noch stärkerem Maß dem marktwirt-
schaftlichen Wettbewerb stellen müssen als bisher.

Neben den medizinisch-pflegerischen Kompetenzen
eines Dienstleistungsbetriebs im Gesundheitswesen
sind zunehmend ökonomische Gesichtspunkte zu
berücksichtigen. Die Verbindung zwischen den be-
triebswirtschaftlichen und volkswirtschaftlichen
Zusammenhängen und den Besonderheiten des Ge-
sundheitsmanagements müssen hergestellt werden.

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt an der VWA in Kooperation
mit der UNIVERSITÄTSMEDIZIN GÖTTINGEN der
Georg-August-Universität. Ziel ist, Absolventen her-
anzubilden, die das theoretische „Handwerkszeug“
bei praktischen Fragestellungen anwenden können,
die die Brücke zwischen Theorie und Praxis schlagen
und die in der Lage sind, problemorientierte
Lösungen im Kontext des Gesundheitswesens zu
erarbeiten. Die Absolventen lernen im operativen
Bereich systematische Analysen durchzuführen und
hierdurch an der Vorbereitung strategischer
Entscheidungen mitzuwirken. Dadurch werden Sie
in die Lage versetzt, anspruchsvolle Sach- und
Führungsaufgaben zu übernehmen.

Inhalte

• Grundlagen Betriebswirtschaftslehre
• Grundlagen Volkswirtschaftslehre
• Grundlagen Rechtswissenschaften
• Kosten- und Leistungsrechnung
• Controlling inkl. Medizincontrolling
• Human Resources
• Gesundheitsökonomie
• Organisationslehre und Projektmanagement
• Finanzierung
• Management
• Kommunikations- und Führungstraining
• Qualitätsmanagement
• Risk Management

Veranstaltungsorte

• Hörsäle des Geisteswissenschaftlichen Zentrums,
Platz der Göttinger Sieben

• Seminarräume der UNIVERSITÄTSMEDIZIN
GÖTTINGEN

Bibliotheken

• Bibliothek der UNIVERSITÄTSMEDIZIN GÖTTINGEN
• Staats- und Universitäts-Bibliothek Göttingen
• Präsenzbibliotheken im Juridicum und im

Oeconomicum

Gebühren

Die Studiengebühren betragen
• für den sechssemestrigen Studiengang 

Gesundheits-Betriebswirt/in (VWA) EUR 550,- 
pro Semester,

• für den viersemestrigen Studiengang 
Gesundheits-Ökonom/in (VWA) EUR 690,- 
pro Semester und

• für den viersemestrigen Aufbau-Studiengang 
Gesundheits-Betriebswirt/in (VWA) EUR 630,- 
pro Semester.

Die einmalige Prüfungsgebühr im vierten bzw.
sechsten Semester beträgt EUR 225,-.

Studienbeginn, Dauer

Organisation des Studiums

• Die Studiengänge beginnen jeweils zum
Wintersemester Anfang Oktober.

• Das Studium dauert vier bzw. sechs Semester.
• Die Veranstaltungen finden berufsbegleitend

von 18:15 bis 21:30 Uhr statt.
• Einzelne Blockseminare finden an gesondert

ausgewiesenen Wochenenden statt.

• Das Studium ist in Module untergliedert.
Jedes Modul schließt mit einer Prüfung ab,
die studienbegleitend erfolgt.

• Die ersten beiden Semester bilden das Grund-
studium, das 3., 4., 5. und 6. Semester bilden 
das Hauptstudium.

Abschlüsse

• Gesundheits-Ökonom/in (VWA)
• Gesundheits-Betriebswirt/in (VWA)

Methoden

• Seminare, Übungen, Vorlesungen
• Projektarbeiten
• Kleingruppenarbeit, z. B. Fallstudien
• Exemplarische Diskussion ausgewählter

Themengebiete aus der Praxis



Organe der Akademie Module der Studiengänge im Überblick

Akademieleiter:
Oberbürgermeister Wolfgang Meyer

Studienleiter:
Prof. Dr. rer. pol. Dr. h.c. Jürgen Bloech
Prof. Dr. rer. pol. Dr. h.c. Wolfgang Lücke

Geschäftsführer:
Jens Schmidt

Studienkoordinatorin:
Dr. med. Daisy Hünefeld, MBA
Betriebswirtin (VWA)
UNIVERSITÄTSMEDIZIN GÖTTINGEN
Georg-August-Universität

Dozenten:
Die Zusammensetzung des Dozentenkreises kenn-
zeichnet die Verknüpfung von Wissenschaft und
Praxis im Studium an der VWA. Universitätspro-
fessoren und Dozenten aus dem Management im
Gesundheitswesen ergänzen sich in der Vermittlung
der wissenschaftlichen und der praktisch orientierten
Lehrinhalte.

Weitergehende Informationen und den Studien-
führer erhalten Sie in der Geschäftsstelle der VWA
Göttingen.

VWA Göttingen
Gothaer Platz 2
Raum Nr. 2604
Telefon: (0551) 400-45 70
Telefax: (0551) 400-45 85
www.vwa-goettingen.de

Studium 
neben dem 

Beruf
auch ohne Abitur

Gesundheits-Ökonom/in (VWA)
Gesundheits-Betriebswirt/in (VWA)

für Pflegepersonal

medizinisch-pharmazeutisch-
technische Assistenz

Ärzte, Ärztinnen

Apotheker/innen

Mitarbeiter/innen von Krankenkassen
und Krankenversicherungen

Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie
(VWA) Göttingen in Kooperation mit

der UNIVERSITÄTSMEDIZIN GÖTTINGEN
der Georg-August-Universität

Zulassungsvoraussetzungen:
Einschlägige Berufsausbildung und Berufserfahrung

Zulassungsvoraussetzungen:
Einschlägige Berufsausbildung und Berufserfahrung

Semester Modul Stunden

Viersemestriger Studiengang
Gesundheits-Ökonom/in (VWA)

Sechssemestriger Studiengang
Gesundheits-Betriebswirt/in (VWA)

Zulassungsvoraussetzungen:
Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium

Die Veranstaltungen des Aufbau-Studiengangs
sind im sechssemestrigen Studiengang 

Gesundheits-Betriebswirt/in
rot markiert.

Viersemestriger Aufbau-Studiengang
Gesundheits-Betriebswirt/in (VWA)

Thesis (Abschlussarbeit)

PR, Marketing

Praktische Übungen, Wiederholung

Medizincontrolling

∑

Vorbereitung auf die
Ausbildereignungsprüfung

Human Resources

Qualitätsmanagement, Risk Management

Controlling

Management im Gesundheitswesen,
Kommunikations- und Führungstraining

∑
Finanzierung im Gesundheitswesen

Organisationslehre, Projektmanagement II

Grundlagen der Kosten- und
Leistungsrechnung

∑
Organisationslehre, Projektmanagement I

Gesundheitsökonomie

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre

Einführung in die Allgemeine Betriebs-
wirtschaftslehre, Unternehmensführung

Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts I

∑
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Semester Modul Stunden
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3.
Semester

4.
Semester

4.
Semester

1.
Semester

Thesis (Abschlussarbeit)

Wahlmodule (z. B. Arbeitsrecht, 
Betriebswirtschaftliches Seminar)

PR, Marketing

Praktische Übungen, Wiederholung

Medizincontrolling

∑

Wahlmodule (z. B. Handels- und 
Steuerbilanzen, Kostenrechnungssysteme,

Ausbildereignungsprüfung)

Human Resources

Qualitätsmanagement, Risk Management

Controlling

Management im Gesundheitswesen,
Kommunikations- und Führungstraining

∑

Wahlmodule (z. B. Marketing-
Management, Finanzwirtschaft)

Finanzierung im Gesundheitswesen

Organisationslehre, Projektmanagement II

∑
Wahlmodule (z. B. Unternehmensforschung)

Organisationslehre, Projektmanagement I

Gesundheitsökonomie

∑
Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre II

Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts II

∑

Einführung in die Allgemeine Betriebs-
wirtschaftslehre, Unternehmensführung

Industriebetriebslehre

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I

Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts I

Wirtschaftsmathematik
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