Ev. Krankenhaus
Gottingen-Weende
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Wir suchen Sie zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

Controller (m/w/d) im Gesundheitswesen

Wer wir sind:

Das Evangelische Krankenhaus Géttingen-Weende mit seinen zwei Standorten, den Tochtergesellschaften
und zahlreichen Zentren, ist mit mehr als 1.900 Mitarbeitenden das gréte allgemeine Krankenhaus fir
Géttingen und die Region Sudniedersachsen mit Einrichtungen fir eine hochqualifizierte Diagnostik,
Therapie und Pflege. In 14 Fachabteilungen mit Giber 600 Betten sowie den angebundenen
medizinischen Versorgungszentren (MVZ) mit neun Standorten kimmern wir uns um die Gesundheit
und das Wohlbefinden unserer Patientinnen und Patienten.

Wir sind der Uberzeugung, dass wir die Summe unserer Mitarbeitenden sind, die Summe ihrer Erfahrungen,
ihrer Fahigkeiten und ihres Wissens.

Wir arbeiten in Teams — offen und vernetzt. Wir sind vereint in unserem Ziel: Medizin & Pflege auf
hochstem Niveau — fiir jeden einzelnen unserer Patienten.

Aufgaben:

» Sie sind flr das aussagekraftige Leistungs- und Erléscontrolling fir DRG, Hybrid-DRG und
Zusatzentgelte im Rahmen des Monats-/ Jahresabschlusses sowie der Wirtschaftsplanung und



Hochrechnung verantwortlich

« Bei den jahrlichen Budgetverhandlungen mit den Kostentragern nach KHG und KHEntgG

unterstlitzen Sie durch verschiedene Zuarbeiten

» Zu den Sachkosten des medizinischen Bedarfes stellen Sie unseren Chefarzten aussagekraftige
Informationen zur Verfiigung und geben ihnen betriebswirtschaftliche Impulse
« Das Reporting in ihrem Verantwortungsbereich entwickeln Sie kontinuierlich weiter.

Voraussetzungen:

» Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Gesundheitsékonomie,

Controlling oder vergleichbare Qualifikation

» 3 bis 5 Jahre Berufserfahrung im Controlling; vorzugsweise im Krankenhaus

» Kenntnisse im Bereich Krankenhausfinanzierung nach KHG und KHEntgG

» Souveraner Umgang mit MS Excel und Erfahrung mit KIS/ERP-Systemen sowie Data Warehouse
» Analytisches und konzeptionelles Denken sowie eine hohe Zahlenaffinitat

» Selbststandige, zuverlassige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

« Kommunikationsstarke, Eigeninitiative und Teamfahigkeit

Unsere Zusatzleistungen:
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Vollzeitbeschdftigung
385h

Bezahlung nach Tarif TV DN entspricht 100 %
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Beleapldtze i Bike-Leasing
,e egpla ze_ln (wenn Arbeitsvertrag
einer ASC-Kita mind. 3 Jahre betragt)
fur Krippe und 25 % der Leasingrate
Kindergarten tragt der Arbeitgeber
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Gesundheits-
prdvention
Training bei
Rainer Junge Jahressonderzahlung

monalich fir 23 € mit November Entgelt

Urlaubsanspruch
5 Tage Woche
31 Tage

e

Jobticket/
Deutschlandticket

bis zu 25 %
des akfuellen Preises
tréigt der Arbeitgeber

Kinderzulage

(bei Anspruchs-
berechtigung)
124,70 € pro Kind

ab 01.02.2025: 130,31 €



gute
Parkmdglichkeiten

flr Auto (max. 1,40 € pro Tag)
bzw. fir Fahrrad mit besonders

gesicherten Stellplctzen betriebliche Altersvorsorge Mitarbeitervergiinstigungen
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Leben und Arbeiten in der
Universitatsstadt Gottingen

Haben Sie weitere Fragen? Rufen Sie mich gerne an!

Volker Abraham
Leiter Finanzcontrolling

0551 5034-6043



